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Zal. Nr 3 do Zarz. Nr 95/08/09

OFERTA

w postepowaniu o wartoSci zamowienia nie przekraczajacej w zlotych
rownowartos$ci kwoty 14 000 euro

Na ushuge ekspercka: przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia
pt.: ,,Techniki komputerowe” w projekcie ,,Kompetentni urzednicy” nr POKL 05.02.01-00-273/09
(nr projektu w Politechnice Slaskiej FSD-85/R0Z1/2011)

(rodzaj zamowienia: dostawa/ustuga/robota budowlana)

1. Imi¢ 1 nazwisko oraz adres oferenta.

Oferuje:
a) przeprowadzenie ww zaje¢ za cen¢ ogdlem ............. ... zt (stawka godzinowa brutto
WYNosi ........ z¥/h dydaktyczng, stownie .................... ). Jestem §wiadoma/y, ze dla osob

bedacych pracownikiem Politechniki Slaskiej lub nie odprowadzajacych sktadki ZUS réwnej
lub wyzszej od najnizszego wynagrodzenia do zaoferowanej ceny, podlegajacej ocenie,
zostanie doliczona sktadka ZUS zaktadu pracy.

b) termin realizacji zaj¢¢ oraz warunki wykonania zlecenia w tym ptatnosci jak w
zaproszeniu do sktadania ofert.

2. Oswiadczam, iz zapoznatem si¢ z opisem przedmiotu zamoéwienia i wymogami
Zamawiajacego 1 nie wnosz¢ do nich zadnych zastrzezen. Jednoczes$nie biorgc pod uwage
stawiane wymagania kompetencyjne dla tego typu zaje¢ oswiadczam, ze posiadam
kwalifikacje niezbedne do nalezytego wykonania ustugi i w razie konieczno$ci zobowigzuje
si¢ do ich udokumentowania.

3. Zalacznikami do niniejszego formularza oferty stanowigcymi jej integralng czgs¢ sa:

(czytelny podpis oferenta)

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
z programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet V Dobrze rzadzenie, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie
potencjalu administracji samorzadowe;j.
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imi¢ 1 nazwisko oferenta

1)  Jestem PraCoOWNIKIEIM .. .....ccoiiiiiiiiieiei et

(nazwy zaktadow pracy)
etaty tacznie w pelnym/niepetnym** ........................... wymiarze czasu pracy
obecnie przebywam na urlopie: bezptatnym, naukowym, wychowawczym, macierzynskim** od ..................... do

nr renty/emerytury - nazwe Oddzialu ZUS ............ccooiiiiiiiiiceeeceeeee e

2) jestem/nie jestem** osobg bezrobotna, zarejestrowana/nie zarejestrowang** w urzgdzie pracy,

3) jestem/nie jestem** studentem do 26 roku zycia,

4) jestem doktorantem nie zatrudnionym/zatrudnionym w ramach stosunku pracy/prowadzacym dziatalnos$é
gospodarcza®*,
odprowadzam sktadki rowne lub wyzsze od najnizszego wynagrodzenia: TAK / NIE**,

Zobowiazuje¢ si¢ niezwlocznie zawiadomi¢ platnika sktadek o zmianie mojej sytuacji w zakresie ubezpieczen oraz w

petni ponosze odpowiedzialno$¢ za podanie nieprawdy.

Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne z tytulu stosunku pracy jest réwna lub wyzsza od najnizszego
wynagrodzenia***:
L] 1Ak CINIE
a) jezeli TAK
[ ] wnosze o objecie ubezpieczeniem zdrowotnym
b) jezeli NIE
[ wnosze o objecie ubezpieczeniem emerytalno-rentowym (bez sktadki chorobowej)

[] wnosze o objecie ubezpieczeniem emerytalno-rentowym z dobrowolng sktadka chorobowa

(czytelny podpis)

*/ podac¢ jezeli jest inny jak w systemie ,,Pface” Pol. S1.
**/whasciwe podkresli¢ )
***/nie dotyczy pracownikow Politechniki Slaskiej

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
z programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet V Dobrze rzadzenie, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie
potencjalu administracji samorzadowe;j.



